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’ e e-mail: primaria.rachiti@gmail.com o telffax: (0231) 544.210

DISPOZITIA NR. 19
privind angajarea cu contract individual de munci pe durati determinati
a doamnei Horopciuc Petronela pe postul de asistent personal

PRIMARUL comunei Réachifi, judetul Botosani, validat prin incheierea de sedintd din data de 16
octombrie 2020 pronuntatd in dosarul nr. 10732/193/2020 al Judecatoriei Botosani,

Avind in vedere:

e certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 2378 din 12.11.2021 prin care se stabileste cd minora
Horopciuc loana se incadreazi in gradul de handicap - grav cu asistent personal;

e cererea doamnei Horopciuc Petronela inregistratd cu nr. 572/17.01.2022 in calitate de périnte prin care soliciti
luarea in evidentd ca asistent personal pentru minora Horopciuc Ioana, persoand cu handicap grav;

e adresa D.G.A.S.P.C nr. H 1075/17.01.2022 prin care institutia isi exprima acordul cu privire la incadrarea cu

™ contract individual de munca a unui asistent personal;

¢ referatul nr. 815/26.01.2022 intocmit de catre doamna Hriscd Diana, consilier asistent in cadrul
Compartimentului asistenta sociald, prin care propune incheierea contractului individual de munca si emiterea
dispozitiei de incadrare;

e referatul nr. 816/26.01.2022 intocmit de Compartimentul resurse umane, prin care se stabilesc drepturile
salariale;

In conformitate cu prevederile:

e Art. 37 alin. (1) lit. a), art. 39, art. 42 alin. (4) si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, coroborat cu prevederile art. 25 alin. (2) i (3) din
Hotirarea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 448/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Anexa nr. II cap. I din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 317/2021 a bugetului de stat pe anul 2022;

e Art. 12 alin. (2) din Legea 53/2003 - Codul Muncii, cu modificdrile i completérile ulterioare;

In temeiul:

e Art. 155 alin.(1) si art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul adminstrativ, cu modificérile si
completirile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1 Incepand cu data de 01.02.2022 se incadreazi cu contract individual de muncd pe duratd
determinati, doamna Horopciuc Petronela, CNP 2860618070081, in functia de asistent personal, COR 532203,
gradatia 1, pentru minora Horopciuc loana, persoand cu grad de handicap grav, conform Hotéararii si Certificatului
de incadrare a copilului cu dizabiliti{i in grad de handicap nr. 2378/12.11.2021 emis de Comisia pentru Protectia
Copilului Botosani.

Salariul de baza lunar brut va fi in cuantum de — 2.550 lei
Art. 2 Prezenta dispozifie are caracter individual gi impotriva ei se poate face contestafie in termen de S
zile de la data ludrii la cunostintid. Contestatia se depune la Primaria comunei Rachiti, in cazul in care sunteti
nemulfumit de modul cum a fost solutionata contestatia va puteti adresa Tribunalului Botosani.
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Prezenta se comunica dupa cum urmeazi:

% un exemplar titularului

un exemplar la dosarul personal

» un exemplar la Institutia Prefectului
* un exemplar se arhiveazi
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