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DISPOZITIA NR. 23

privind prelungirea contractului individual de munca pe durata determinata
al doamnei — Ciobanu Liliana pe postul de asistent personal

PRIMARUL Comunei Rachiti, judetul Botosani, validat prin incheierea de sedintd din data
de 16 octombrie 2020, pronuntaté in dosarul nr. 10732/193/2020 al Judecitoriei Botosani,

Avand in vedere:

Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 184/26.01.2022 prin care se stabileste ci minora
Pahome Anastasia-Elena se incadreaza in gradul de handicap grav cu dreptul la asistent personal,
emis de Comisia pentru Protectia Copilului Botogani;

cererea nr. 866/27.01.2022 prin care dna Ciobanu Liliana, in calitate de périnte, soliciti luarea in
evidenta ca asistent personal pentru minora Pahome Anastasia-Elena, persoani cu handicap grav;
Adresa DGASPC Botosani nr. H 2276/28.01.2022 prin care institutia isi exprimd acordul pentru
incadrarea cu contract individual de muncd a unui asistent personal de citre Primiria comunei
Raéchiti;

referatul nr. 868/27.01.2022 al dnei Hriscd Diana, consilier asistent la Compartimentul asistenti
sociald;

referatul nr. 869/27.01.2022 intocmit de catre d-na Iftimi Mariana, consilier asistent in cadrul
Compartimentului resurse umane;

In conformitate cu prevederile:

Art. 35-44 din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata si actualizati;

Art.25 din HG nr.268/2007 privind Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd si
actualizata,

Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

Art. 12 alin.(2), art. 82 alin.(1),(2),(3), art.83 lit. h), art. 41 alin. (3) lit. a) din Legea nr. 53/2003 —
Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public;

Legea nr. 317/2021 a bugetului de stat pe anul 2022.

In temeiul:
Art. 155 alin.(1) si art. 196 alin.(1), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 — Codul Administrativ,

DISPUNE

Art. 1 Incepand cu data de 26.01.2022 se prelungeste contractul individual de munca pe durata

determinata al doamnei Ciobanu Liliana, CNP 2731102070063, in functia de asistent personal, pentru
minora Pahome Anastasia-Elena, persoana cu handicap grav, cu mentiunea: necesita asistent personal,
conform Certificatului de incadrare in grad de handicap nr. 184/26.01.2022 emis de Comisia pentru
Protectia Copilului Botosani.

Anexam prezentei actul aditional nr. 11 la contractul individual de munca nr. 91 din 04.01.2016

care fac parte integranta din prezenta dispozitie.
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cazul in care sunteti nemultumit de modul cum a fost solutionata contestatia, va puteti adresa Tribunalului
Botosani.

Prezenta se comunica dupa cum urmeaza:
% Un exemplar titularului
¢ Un exemplar la dosarul personal
% Un exemplar la Institutia Prefectului
% Un exemplar se arhiveaza

asemneazi pentru legalitate
Secretar\general comuna,
Tatiama BORDIANU

Emisi azi, 27.01.2022, in Rachiti
AN av




