ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA RACHITI
e sediu: sat. Rachiti, comuna Richiti, judetul Botosani, cod 717310
e e-mail: primaria@primariarachiti.ro
o tel/fax: (0231) 544.210

HOTARAREA Nr._33%
privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului comunei Richiti, compartimentele si serviciile publice din subordinea Consiliului
local al comunei, reorganizate, cu incadrarea in numiirul maxim de posturi, stabilit conform
0.U.G. nr. 7/2026

Consiliul local al comunei Richiti, Judetul Botosani, intrunit in sedinta ordinara din data de
15.04.2026,

analizind:
- referatul de aprobare nr. 91 din 30.03.2026 al Primarului Comunei Richiti, privind necesitatea
aprobarii organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei
Richiti, compartimentele si serviciile publice din subordinea Consiliului local al comunei Réchiti,
reorganizate, cu incadrarea in numérul maxim de posturi, stabilit conform O.U.G. nr. 7/2026,
- raportul de specialitate nr. 92 din 30.03.2026 al Secretarului general al comunei privind
legalitatea aprobarii organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
comunei Richiti, compartimentele si serviciile publice din subordinea Consiliului local al comunei
Richiti, reorganizate, cu incadrarea in numirul maxim de posturi, stabilit conform O.U.G. nr. 7/2026,
- nota justificativd privind impactul financiar al masurilor de reducere a numirului maxim de
posturi in aplicarea prevederilor art. XL din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026, inregistrata
cunr. 2792/30.03.2026,
- avizul favorabil al comisiilor de specialitate a Consiliului local,

avand in vedere adresa nr. 3261 din 17.03.2026, prin care se comunicd numérul maxim de
posturi pentru anul 2026 la nivelul comunei Richiti, primitd de la Institutia Prefectului — Judetul

Botosani,

analizind temeiurile juridice, respectiv prevederile:
- art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si alin. (2) si art. 136 din Constitutia Roméniei, republicat;
- art. 3 si art. 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificatd prin Legea nr.199/1997;
- art. 7 alin. (2) din Codul civil al Roméniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completdrile ulterioare;
- anexa IV la Legea nr. 351/2002 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului national -
Sectiunea a IV-a - Reteaua de localitati urbane rurale,

in baza art. 370, art. 385 alin. (3), art. 405, art. 406, art. 407, art. 408, art. 409 s.a. din O.U.G nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

tinind cont de art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal - bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung,

potrivit art. III alin. (1) — (6) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare, cu
modificarile si completirile ulterioare, precum si prevederile pct. (1), (4), (5) si (6) din Anexa 1-
Procedura de stabilire a numdrului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul



unitétilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, cu exceptia celor prevazute la art. 1II alin. (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010,

in conformitate cu art. X, art. XL, alin. (1), alin. (3), alin. (6), alin. (7), lit. a) si b) si art. XXVII
din O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor mésuri pentru cresterea capacititii financiare a unititilor administrativ - teritoriale,

respectind partial prevederile art. 7 si in conformitate cu alin. (13) din Legea nr. 52/2003
privind transparenta decizionald in administratia publicé, cu modificarile si completirile ulterioare,

in temeiul art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢), art. 139 alin. (1), art.196 alin. (1) lit.a) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare,

in exercitarea atributiilor legale, adoptd prezenta

HOTARARE:

Art.1. Se aprobd reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Richiti,
compartimentele si serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Comunei Richiti, optand
pentru reducerea unui numir de 8 posturi, conform art. XL, alineatul (7). litera b) din O.U.G. nr.
7/2026 (de la punctele 1 si 4) si cu incadrarea in cheltuielile bugetare aprobate.

Art. 2. (1) Se aprobd numirul total de posturi pentru anul 2026, la nivelul comunei Rachiti, in
vederea incadririi in prevederile Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 7/2026 dupi cum urmeazi:,

Pct. 1 din anexa la OUG nr. 63/2010 si OUG nr. 7/2026 = 23 posturi
Capitolul bugetar 51.02
Demnitari :

‘Primar - 1, ocupat
Viceprimar - 1, ocupat
Functii publice:

Secretar general comuni - 1, ocupat

Serviciul contabilitate, resurse umane, taxe si
impozite, executdri silite, investitii si

achizitii publice:

Sef serviciu - 1, temporar ocupat
Consilier, clasa I, superior - 3, ocupate
Consilier, clasa I, superior - 1, vacant
Consilier, clasa I, superior - 1, temporar vacant

Consilier, clasa I, asistent (rezultat din transformarea postului contractual vacant de executie de

muncitor necalificat) - 1, vacant

Consilier achizitii publice, clasa I, asistent (rezultat din transformarea postului contractual
vacant de executie de paznic) - 1, vacant

Consilier achizitii publice, clasa I, superior - 1, ocupat

Referent, clasa III, superior - 1, ocupat

Referent, clasa III, principal - 2, ocupate

Referent, clasa III, asistent - 1, ocupat

Compartiment registru agricol, cadastru

si urbanism

Consilier, clasa I, principal -1, vacant

Consilier, clasa I, asistent -1, ocupat

Consilier, clasa 1, asistent (rezultat din functia publica exceptatd din cadrul Compartimentului
asistentd sociald) -1, vacant



Referent, clasa IIL, superior -1, ocupat
Functii contractuale:

Administrator public - 1, ocupat
Consilier la cabinetul primarului - 1, ocupat
Capitolul bugetar 61.02

Sef SVSU - 1, ocupat

(2) Se aproba la capitolul 51.02 transformarea functiei contractuale de execufie vacantd de
muncitor necalificat, in functie publicd de execufie de consilier, clasa I, grad profesional asistent in
cadrul Serviciului contabilitate, resurse umane, taxe si impozite, executdri silite, investitii si achizitii
publice

(3) Se aproba la capitolul 51.02 transformarea functiei contractuale de execufie vacantd de
pazic, in functie publicd de execufie de consilier achizifii publice, clasa I, grad profesional asistent n
cadrul Serviciului contabilitate, resurse umane, taxe si impozite, executdri silite, investitii si achizitii
publice.

Capitolul bugetar 54.02
Pet. 2 din anexa la OUG nr. 63/2010(SPCLEP) = 3 posturi (functii publice)
- 2, ocupate
- 1, vacant (addugate de la nr. total)
Pet. 3 din anexa la OUG nr. 63/2010 = 0 posturi
Capitolul bugetar 70.02
Pet. 4 din anexa la OUG nr. 63/2010(implementare proiecte din fonduri europene
nerambursabile) = 4 posturi vacante (addugate de nr. total)
Capitolul bugetar 51.02
Pet. 5 din anexa la OUG nr. 63/2010 (sofer microbuz scolar) = 1 post ocupat (addugat la nr.
total)
Capitolul bugetar 67.02
Pet. 6 din anexa la OUG nr. 63/2010 (administrator bazd sportivd multifunctionald) = 1 post
ocupat (addugat la nr. total)
Pct. 7 conform art. 11 din OUG nr. 24/201 1 = 0 posturi

TOTAL POSTURI 32

Art.3 Se aprobi numdrul de posturi exceptate conform art. I1L, alin. (2) din OUG nr. 63/2010,
astfel cum a fost modificat prin OUG nr. 7/2026, dupd cum urmeaza :

» 2 posturi — administrator patrimoniu si instructor de educatie extrascolard — capitol

bugetar 65.02 ” Invatimint” :

2 posturi — coregraf si supraveghetor sald — capitolul bugetar 67.02.”Cultura”;

2 posturi — capitolul bugetar 66.02 »Sinitate” — (asistenti medicali comunitari);

1 post — capitolul bugetar 68.02” Asiguriri si Asistentd sociald” — Compartimentul

asistentd sociald, cu un asistent social (functie publicd de execufie de consilier, clasa I,

grad profesional principal) care indeplineste toate conditiile legale, acreditat;

» 21 posturi — tot la capitolul bugetar 68.02” Asiguriri si Asistentd sociala” — (asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav).

YVV

Art. 4. Se aprobd Organigrama si Statul de functii, ale aparatului de specialitate al primarului
comunei Richiti, compartimentele si serviciile publice din subordinea Consiliului local al comunei
Richiti, reorganizate, conform anexelor nr. 1 si nr. 2 la prezenta hotarare, facand parte integrantd din

aceasta.



Art. 5. (1) In urma reorganizirii, aplicarea procedurilor legale previazute de Codul
administrativ, in vederea respectirii drepturilor de cariera ale functionarilor publici, se v-a realiza pani
la data de 30 iunie 2026.

(2) Pand la data de 30 iunie 2026, se v-a elabora si aproba Regulamentul de
organizare si functionare al aparatului de specialitate al primarului Comunei Richiti/compartimentelor/
serviciilor subordonate consiliului local.

Art. 6. De ducerea la indeplinire a prezentei hotérari rispunde Primarul Comunei Richiti, prin
aparatul de specialitate.

Art. 7. Articolul 1, din prezenta hotérére, intra in vigoare la data adoptarii sale, iar articolul 2 si
articolul 3, din prezenta hotarare, intrd in vigoare la data de 1 iulie 2026.

Art. 8. Prezenta hotirare se comunicd, Primarului Comunei, Institutiei Prefectului — Judetul
Botosani, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, Administratiei Judetene a Finantelor Publice
Botosani si se publicd la sediul institutiei si in Monitorul Oficial Local de pe site-ul comunei prin grija
secretarului general al comunei.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza ,
Consilier local, Secretar general al comunei,
Secu Ioan-Doru Bordianu Tatiana

Adoptatd in sedinta ordinari din data de 15.04.2026 cu un numir de E_ voturi ,,pentru” , —
,»,impotrivd”_— , abtineri ” din numarul total de 15 consilieri in functie.



